wgebt 1hr ihnen zu essen...”

UNTER DIESEM BIBLISCHEN WORT HABEN WIR ALS
MITARBEITERINNEN DES ALTENZENTRUMS SPRINGE
DAS VORLIEGENDE LEITBILD ENTWICKELT.

IN UNSEREM LEITBILD BESCHREIBEN WIR WORAUF ES
UNS ANKOMMT, WAS UNS MITEINANDER VERBINDET UND
WELCHE ZIELRICHTUNGEN WIR IN UNSERER TAGLICHEN
ARBEIT ANSTREBEN.

DIE PRAKTISCHE AUSGESTALTUNG DER LEITSATZE

MUSS SICH IM ALLTAG BEWAHREN. WIR SIND UNS
BEWUSST, DASS WIR DABEI UNTERSCHIEDLICH WEIT VON
UNSEREN ZIELEN ENTFERNT SIND. IN DER TAGLICHEN
UMSETZUNG WOLLEN WIR JEDOCH UNSER BESTES
GEBEN, UM DIESE ZIELE ZU ERREICHEN.

EIN LEITBILD HAT FUR UNS EINEN DYNAMISCHEN

UND ENTWICKLUNGSOFFENEN CHARAKTER. ES KANN

UND SOLL SICH VERANDERN, WENN WIR MERKEN, DASS QALTENZENTRUM
SPRING Efa] [om

WIR AUF NEUE ANFORDERUNGEN ANDERS ALS BISHER

REAGIEREN MUSSEN.

s ALTENZENTRUM SPRINGE
JAGERALLEE 11 - 31832 SPRINGE
TEL.: (0 50 41) 778-0
Fax: (0 5041) 77 82 57
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‘ ‘i Jir sind [iir unsere Bewobner da und sorgen uns

um ihre Bediirfnisse an Kirper, Seele und Geist.

WIR VERSTEHEN UNSERE ARBEIT IN DER ALTENHILFE ALS EINE
SOZIALE DIENSTLEISTUNG IN UNSERER GESELLSCHAFT, DEREN
BEGRUNDUNG JEDOCH IM BIBLISCHEN AUFTRAG DER LIEBE ZUM
NACHSTEN UND DER FURSORGE FUR DIE SCHWACHEN LIEGT.

DIAKONISCHES HANDELN BEGINNT MIT DER ORIENTIERUNG AM
CHRISTLICHEN MENSCHENBILD UND ERWEIST SICH IM UMGANG
MIT BEWOHNERN, MITARBEITERN UND BEZUGSPERSONEN.

DAS CHRISTLICHE MENSCHENBILD GIBT DER W URDE DES
MENSCHEN DEN HOCHSTEN STELLENWERT. DESHALB BEGEGNEN
WIR EINANDER SO, WIE WIR ES VON ANDEREN SELBST ERWARTEN.

ir achten in allen Fachbereichen auf
Qualitdt, damit Menschen optimal
versorgt werden und sich bei uns woblfiiblen.

DiE EINHALTUNG HOHER STANDARDS, SO WIE DIE
ACHTUNG VOR DEM LEBEN UND DER WURDE EINES
JEDEN MENSCHEN GEHOREN FUR UNS ZUSAMMEN.

WIR ARBEITEN KONTINUIERLICH DARAN, DAS
ERSCHEINUNGSBILD UNSERES HAUSES IN DER
OFFENTLICHKEIT WEITERZUENTWICKELN.

nsere pflegerischen Dienstleistungen sind fach-
lich kompetent und menschlich zugewandr.

Unser Leitbild
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n vielfiltigen Angeboten zeigen Bewobner und
Mitarbeiter ibre Gaben und Fabigkeiten und
Jordern eine lebendige und kreative Lebenskultur.

WIR ORIENTIEREN UNS IN DER PFLEGE AN DEN

INDIVIDUELLEN BEDURFNISSEN DES MENSCHEN.

1#‘1 WIR GESTALTEN UNSERE PFLEGE PROZESSHAFT UND

| PASSEN SIE AN DIE SICH STANDIG VERANDERNDEN

SITUATIONEN DES MENSCHEN ‘AN.

IN VIELFALTIGEN KREATIVEN UND MUSISCHEN ANGEBOTEN ERFAHREN DIE
BEWOHNER BESONDERE FORDERUNGS- UND ENTFALTUNGSMOGLICHKEITEN.

‘WIR BINDEN DIE ZU PFLEGENDEN UND IHRE

ANGEHORIGEN NACH IHREN W {UNSCHEN UND
MOGLICHKEITEN IN DIE GEMEINSCHAFT EIN.

‘ ‘C Jir bilden als Mitarbeiter ein Team
und unterstiitzen uns bei der
Erfiillung unserer Aufgaben.

WIR GEHEN KONFLIKTEN NICHT AUS DEM WEG,
SONDERN LOSEN SIE KONSTRUKTIV.

WIR PFLEGEN EINEN OFFENEN UND TRANSPARENTEN UMGANG
MITEINANDER, IN DEM UNTERSCHIEDLICHE MEINUNGEN
GEAUSSERT UND WERTGESCHATZT WERDEN.

MITARBEITER WERDEN IN PROZESSE DER MEINUNGSBILDUNG,
ENTSCHEIDUNGSFINDUNG UND PROBLEMLOSUNG EINBEZOGEN.

‘ ‘C Jir achten in unseren Hausern auf ein
stil- und geschmackvolles Ambiente.

DAs AZS, MIT SEINEM PARKAHNLICHEN AUSSENGELANDE,

LIEGT EINGEBETTET IN DIE SCHONE LANDSCHAFT DES

DEISTER UND DENNOCH IN UNMITTELBARER REICHWEITE 4
DER KLEINSTADT SPRINGE.

UNSERE BEWOHNER UND GASTE HABEN ZAHLREICHE
MOGLICHKEITEN DER BEGEGNUNG, FREIZEITGESTALTUNG
UND FEIER IN UNSEREN HAUSERN UND AUF DEM GELANDE.

DIE ZIMMER DER BEWOHNER BIETEN KOMFORT UND
ZEICHNEN SICH DURCH INDIVIDUELLE GESTALTUNGS- UND
EINRICHTUNGSMOGLICHKEITEN AUS.

IN GOTTESDIENSTEN, MORGENANDACHTEN UND KONZERTEN ENTDECKEN
BEWOHNER UND MITARBEITER GEMEINSAM NEUE KRAFTQUELLEN, UM
MUT UND ZUTRAUEN ZU ERFAHREN.

WIR ERMUNTERN UNS GEGENSEITIG, FUR EINE HERZLICHE UND FREUNDLI-
CHE ATMOSPHARE UNTER BEWOHNERN UND MITARBEITERN ZU SORGEN.



