
„gebt Ihr ihnen zu essen...“
Markus 6,37

„gebt Ihr ihnen zu essen...“

Unter diesem biblischen Wort haben wir als
MitarbeiterInnen des Altenzentrums Springe
das vorliegende Leitbild entwickelt.
In unserem Leitbild beschreiben wir worauf es
uns ankommt, was uns miteinander verbindet und
welche Zielrichtungen wir in unserer täglichen
Arbeit anstreben.
Die praktische Ausgestaltung der Leitsätze
muß sich im Alltag bewähren. Wir sind uns
bewußt, dass wir dabei unterschiedlich weit von
unseren Zielen entfernt sind. In der täglichen
Umsetzung wollen wir jedoch unser Bestes
geben, um diese Ziele zu erreichen.

Ein Leitbild hat für uns einen dynamischen
und entwicklungsoffenen Charakter. Es kann
und soll sich verändern, wenn wir merken, dass
wir auf neue Anforderungen anders als bisher
reagieren müssen. 
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Unsere pflegerischen Dienstleistungen sind fach-
lich kompetent und menschlich zugewandt.

Wir bilden als Mitarbeiter ein Team
und unterstützen uns bei der

Erfüllung unserer Aufgaben.

Wir gehen Konflikten nicht aus dem Weg,
sondern lösen sie konstruktiv.

Wir pflegen einen offenen und transparenten Umgang
miteinander, in dem unterschiedliche Meinungen
geäußert und wertgeschätzt werden.

Mitarbeiter werden in Prozesse der Meinungsbildung,
Entscheidungsfindung und Problemlösung einbezogen.

Wir achten in unseren Häusern auf ein
stil- und geschmackvolles Ambiente.

U n s e r  L e i t b i l d

Wir achten in allen Fachbereichen auf
Qualität, damit Menschen optimal

versorgt werden und sich bei uns wohlfühlen.

Wir sind für unsere Bewohner da und sorgen uns
um ihre Bedürfnisse an Körper, Seele und Geist.

Wir verstehen unsere Arbeit in der Altenhilfe als eine
soziale Dienstleistung in unserer Gesellschaft, deren
Begründung jedoch im biblischen Auftrag der Liebe zum
Nächsten und der Fürsorge für die Schwachen liegt.

Diakonisches Handeln beginnt mit der Orientierung am
christlichen Menschenbild und erweist sich im Umgang
mit Bewohnern, Mitarbeitern und Bezugspersonen.

Das christliche Menschenbild gibt der Würde des
Menschen den höchsten Stellenwert. Deshalb begegnen
wir einander so, wie wir es von anderen selbst erwarten.

Die Einhaltung hoher Standards, so wie die
Achtung vor dem Leben und der Würde eines
jeden Menschen gehören für uns zusammen.

Wir arbeiten kontinuierlich daran, das
Erscheinungsbild unseres Hauses in der
Öffentlichkeit weiterzuentwickeln.

Wir orientieren uns in der Pflege an den
individuellen Bedürfnissen des Menschen.

Wir gestalten unsere Pflege prozesshaft und
passen sie an die sich ständig verändernden
Situationen des Menschen an.

Wir binden die zu Pflegenden und ihre
Angehörigen nach ihren Wünschen und
Möglichkeiten in die Gemeinschaft ein.

In Gottesdiensten, Morgenandachten und Konzerten entdecken
Bewohner und Mitarbeiter gemeinsam neue Kraftquellen, um
Mut und Zutrauen zu erfahren.

In vielfältigen kreativen und musischen Angeboten erfahren die
Bewohner besondere Förderungs- und Entfaltungsmöglichkeiten. 

Wir ermuntern uns gegenseitig, für eine herzliche und freundli-
che Atmosphäre unter Bewohnern und Mitarbeitern zu sorgen.

In vielfältigen Angeboten zeigen Bewohner und
Mitarbeiter ihre Gaben und Fähigkeiten und

fördern eine lebendige und kreative Lebenskultur. 

Das AZS, mit seinem parkähnlichen Aussengelände,
liegt eingebettet in die schöne Landschaft des
Deister und dennoch in unmittelbarer Reichweite
der Kleinstadt Springe.

Unsere Bewohner und Gäste haben zahlreiche
Möglichkeiten der Begegnung, Freizeitgestaltung
und Feier in unseren Häusern und auf dem Gelände.

Die Zimmer der Bewohner bieten Komfort und
zeichnen sich durch individuelle Gestaltungs- und
Einrichtungsmöglichkeiten aus.
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